
 

                                                   
คำสั่งเทศบาลตำบลศรีสงคราม 

   ที่  144/2569 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม 

เทศบาลตำบลศรีสงคราม อำเภอวังสะพุง จังหวัดเลย   
……………………………………………………… 

              ดวยเทศบาลตำบลศรีสงคราม ไดมีการจัดทำประมวลจริยธรรมของขาราชการและพนักงาน
จางเทศบาลตำบลศรีสงคราม เพื ่อใหพนักงานเทศบาลและพนักงานจางของเทศบาลตำบลศรีสงคราม            
มีหลักการและแนวทางปฏิบัติงาน เพื่อเปนเครื่องมือกำกับความประพฤติของตนเองในการปฏิบัติงานอยางมี
คุณธรรม จริยธรรม เทศบาลตำบลศรีสงครามจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังตอไปนี ้
 

  1. ปลัดเทศบาลตำบลศรีสงคราม    ประธานกรรมการ 
  2. ผูอำนวยการกองชาง     กรรมการ   
  3. ผูอำนวยการกองคลัง     กรรมการ 
  4. นักวิเคราะหนโยบายและแผน    กรรมการ 
  5. นักวิชาการศึกษา     กรรมการ 
  6. นักจัดการงานทั่วไป     กรรมการ 
  7. หัวหนาสำนักปลัด     เลขานุการ 
  8. นักทรัพยากรบุคคล     ผูชวยเลขานุการ 
   

  โดยใหคณะกรรมการจริยธรรมของเทศบาลตำบลศรีสงครามมีอำนาจหนาที่ ดังนี ้
   (๑) ควบคุม กำกับ สงเสริมและใหคำแนะนำในการใชบังคับประมวลจริยธรรมนี้ในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
  (๒) สอดสองดูแลใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมในองคกรปกครองสวน ทองถ่ิน       
ในกรณีที ่มีขอสงสัยหรือมีขอรองเรียนวามีการฝาฝนจริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณีที ่มีการ อุทธรณ         
การลงโทษผูฝาฝนตามประมวลจริยธรรมนี้จะตองไตสวนขอเท็จจริง และมีคำวินิจฉัยโดยเร็ว 
  (๓) ใหคณะกรรมการจริยธรรมหรือผูที่คณะกรรมการจริยธรรมมอบหมาย มี อำนาจหนาที่ 
ขอใหกระทรวง กรม หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานอื่นของรัฐ หรือหางหุ นสวน บริษัท ชี้แจง
ขอเท็จจริง สงเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ สงผูแทนหรือบุคคลในสังกัด มาชี้แจงหรือให ถอยคำเกี่ยวกับ
เรื่องที่สอบสวน 
  (๔) เรียกผูถูกกลาวหา หรือขาราชการของหนวยงานนี้มาชี้แจง หรือใหถอยคำ หรือใหสง
เอกสารและหลักฐานเก่ียวกับเรื่องที่สอบสวน 
  (๕) พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกิดจากการใชบังคับประมวลจริยธรรมนี้ใน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น เมื่อไดวินิจฉัยแลวใหสงคำวินิจฉัยใหคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับ จังหวัดโดย
พลัน ถาคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดมิไดวินิจฉัยเปนอยางอื่นภายในเกาสิบวัน นับแตวันท่ี
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดรับเรื่อง ใหคำวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรม เปนที่สุด 
  (๖) สงเรื่องใหผูตรวจการแผนดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีที่เห็นวาเรื่องนั้นเปน เรื่องสำคัญ
หรือมีผลกระทบในวงกวางหลายองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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  (๗) คุ มครองขาราชการซึ ่งปฏิบัต ิตามประมวลจริยธรรมนี ้อยางตรงไปตรงมา มิให
ผูบังคบับัญชาใชอำนาจ โดยไมเปนธรรมตอขาราชการผูนั้น 
  (๘) ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรมนี้ หรือตามที่ผู ตรวจการแผนดิน มอบหมาย การ
ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมใหนำกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใชบังคับ 
 
                         ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
  

สั่ง ณ วันที่   30   เดือนมีนาคม   พ.ศ. 2569 
 
 

     รอยตำรวจโท 
                              (จรญั  ปลัดน)ู 

                                   นายกเทศมนตรีตำบลศรีสงคราม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


